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FCC celebra una jornada
de innovacion impulsada
por su Digital Innovation
Lab, un espacio donde se
comparten conocimientos
vy se desarrollan ideas

Digital Innovation Lab (DI_Lab) es un laboratorio de ideas centrado en mejorar
la eficiencia de los procesos de la empresa mediante la transformacion digital,
aportando valor a los negocios y mejorando la agilidad a la hora de identificar y
de entender los retos actuales y futuros del mundo digital.
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FCC rinde homenaje a los empleados que Aqualia Salamanca celebra sus 25 anos MEGAPLAS firma

cumplen 40 y 25 anos en la empresa prestando servicio a la ciudad . . .

Megaplas ha firmado su | Plan de Igualdad, con el compromiso de consolidar una
El Grupo FCC entregd los Premios Fidelidad a las personas que cumplen 40 y 25 Aqualia celebrd en el Casino de Salamanca un acto con motivo de los 25 afios de cultura de igualdad que promueva la eliminacion de estereotipos en el sector en el
anos en la empresa, en un homenaje celebrado en la sede corporativa de Las Ta- la empresa en Salamanca, una jornada que reunio a autoridades y altos cargos, y cual desarrolla su actividad; potenciando la igualdad de género en la contratacion
blas, en Madrid. El acto estuvo presidido por Esther Alcocer Koplowitz, presidenta en la que se puso en valor el gran equipo de profesionales que trabajan en Aqualia. asi como en el desarrollo de la carrera profesional.

del Grupo FCC, y por Pablo Colio, consejero delegado de la compania.

EL COMPROMISO DE FCC CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO DIVERSIDAL

mueven
mundos

y frenan la violencia de género

FCC contra
la violencia
de género

Si eres victima de violencia de género:

A través de la App FCC360, entra en N
y desde el espacio de Igualdad, puedes acceder a tu

Plan de Igualdad y consultar el capitulo dedicado
a victimas de violencia de género.

Dia Internacional de la Eliminacion
de la Violencia contra la Mujer
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La Direccion de RR.HH. de cada area de negocio cuenta
con personas que te podran asesorar acerca de lo que la
empresa pone a tu alcance. No dudes en contactar.
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¢ Proxima estacion?

FCC y sus areas de negocio disponen de convenios con
el Ministerio de Igualdad para promover la sensibilizacion
y concienciacion social contra la violencia de género.

AnTU LADO

Suma tu afecto
subiendo tu foto a:

Si crees que puedes estar sufriendo
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V'OIenc'? de género o conoces a alguien A nte Ia VI O I e n C Ia d e g e n e rO, tO | e ra n C I a Ce rO Si te encuentras en alguna de estas estaciones,
que esté pasando por ello, llama al: N e ,
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'mlﬁl'm aqualiacontigo.com
Este teléfono proporciona informacion, asesoramiento juridico #a q u a I la C O n t Ig O ’)
y atencion psicolégica a todas las formas de violencia contra
las mujeres:

Disponible 24 horas al dia y 365 dias al aio en 53 idiomas. Grr 25N

Andnimo, confidencial y gratuito. 'ﬁ I bb Dia Internacional de la Eliminacién de la

Accesible para personas con discapacidad.

oDs alinf._-a_du.:: . = Medio Ambiente Violencia contra la Mujer
con esta iniciativa a q u a Ia ( 016 ATENCION AVICTIVAS DEVIOLENCIA
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PROGRAMA DE DE'SARROLLO
PARA LA DIRECCION
Jovenes artistas ven sus disefios ganadores Siete mujeres del Grupo FCC Amparo Pérez Graullera, al frente Alejandro Maslovskyy Alexandre Caballe,
en los camiones de recolectores de residuos finalizan con éxito el programa de del Complejo Medioambiental de La del Centro de Gestion responsable del Centro de
del Consejo de Chorley (Reino Unido) Desarrollo para la Direccion de Campina, en Loeches (Madrid) de Facturas del area de | Recursos de FCC Medio
Mujeres con Alto Potencial Construccion Ambiente, recibe un
reconocimiento civil por

Lee estas dos entrevistas en la revista Somos FCC n° 24 su ayuda a la comunidad

SN cmeeea-ane-aw http://somosfcc.es




